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TENTATIVE COURSE SCHEDULE 
School of Leadership 

 FALL 2022 

Semester Time Offered Course Offered 

Fall Session #1 – Executive Format 

Fall 2022  ** In‐Person Session #1: 8/25 – 8/27 
Online Sessions (7‐9 CST): 8/23, 8/30, 9/6, 9/13, 
9/20, 9/27, 10/4 

HCD 635 – Statistics in HCD (3‐semester hrs.)  
Dr. Dale Lunsford  
**HCD 745, HCD 635, HCD 760 must be taken as a sequential 3πcourse block 

  (Summer/Fall) 

Fall 2022  ** In‐Person Session #1: 8/25 – 8/27 
Online Sessions (7‐9 CST): 8/23, 8/30, 9/6, 9/13,  
9/20, 9/27, 10/4 
 

HCD 660 – Foundations of Human Capital Development (3‐semester hrs.) 
Dr. John Kmiec 

Fall 2022  ** In‐Person Session #1: 8/25 – 8/27 
Online Sessions (7‐9 CST): 8/23, 8/30, 9/6, 9/13, 
9/20, 9/27, 10/4 

HCD 692 – Coaching and Mentoring (3‐semester hrs.)  
Dr. Casey Maugh‐Funderburk 

Fall Session #1 – Fully Online 

Fall 2022  Fully Online  8/22 ‐ 10/10  HCD 660X – Foundations of Human Capital Development 
(3‐semester hrs.) 
Dr. Bhagyashree Barhate 

Fall 2022  Fully Online  8/22 ‐ 10/10  ITD 650X – Instructional Strategies of Online Teaching (3‐semester hrs.) 
Dr. Shuyan Wang  

Fall 2022  Fully Online  8/22 ‐ 10/10  ITD 692X – Emerging Technologies for Organizational Learning 
(3‐semester hrs.) 
Dr. Jon Beedle 

Fall Session #2 – Executive Format 

Fall 2022  **In‐Person Session #2:  10/13 – 10/15 
Online Sessions (7‐90/15






